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Waar staan en gaan we voor?



Waar staan en gaan we voor?

• KNVB-
certificaat 
Regionale 
Jeugdopleiding

• Partnerclub 
Ajax (*)



Vrijwilligersorganisatie

Coördinator Onderbouw (vacature)
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Technische Staf

HJO Onderbouw en Jonge Sterren
Haci Bulut

David Vecht (ondersteuning)

Teamleiders
Trainers

Leeftijds-coördinatoren 
(O8, O9, O10, O11, O12)

Vrijwilligers 
& stewards

Organisatie Jeugdafdeling SC Buitenveldert Seizoen 2023-2024

HJO Jongens
Midden- en Bovenbouw

Laurens ten Heuvel

‘ Gamechangers’ Positief Sportklimaat cq gedragscommissie
Kwong Steinradt, Sarah van Wieringen, Michiel Drabbe, Sebastian Reyn

Jeugdcommissie: Dennis Bitter, Mehmet Halici, Encarna Hernandez, Sebastian Reyn (voorzitter). Verenigingsmanager: Peter Weilenmann

HJO Meiden 
Bovenbouw

Dennis Bitter

TJC Middenbouw Jongens
JO13 t/m JO15

Davey van Gellecum

TJC Midden-Onderbouw
MO11 t/m MO15

Wendy Lisse

Assistent HJO O8 t/m O9: Sofian Abayahya

Jonge Sterren: Sofian Abayahya & Sunshine Bitter Coördinator Jonge Sterren (vacature)

Scheidsrechters

Algemeen Coördinator Jongens

Encarna Hernandez

Coördinator Jongens
Mehmet Halici

Algemeen Coördinator Meiden

Dennis Bitter

Coördinator Meiden
Wendy Lisse



Taken Hoofd Opleiding

• Het actueel houden van de voetbaltechnische visie en de opleidingsvisie van sc 
Buitenveldert voor de desbetreffende categorie.

• Het scheppen van een stimulerende en innovatieve leeromgeving voor spelers 
en trainers, onder meer door het organiseren van periodieke bijeenkomsten
voor trainers en door coachend optreden.

• Het bewaken van de rode draad binnen de jeugdopleiding door regelmatig te 
overleggen met technisch jeugdcoördinatoren en trainers en hen aan te sturen

• Het actief werven en selecteren van jeugdtrainers die passen bij de visie van sc 
Buitenveldert.

• Het geven van uitvoering aan de seizoensplanning, samen met de TJC’en en 
coördinatoren.

• Het bieden van een voetbalinhoudelijk aanspreekpunt bij de jeugdafdeling voor 
de KNVB, Betaald Voetbalorganisaties (incl. de samenwerkingsrelatie met Ajax)  
en andere amateurclubs.



Taken Algemeen Coördinator 

• het leiding geven aan de vrijwilligersorganisatie van de jeugdafdeling, 
waaronder de algemeen coördinatoren per leeftijdscategorie;

• het organiseren van de intake van nieuwe leden en wervingscampagnes;
• Het organiseren van ouderbijeenkomsten en teamleiderbijeenkomsten, samen 

met de algemeen coördinatoren per leeftijdscategorie;
• De inschrijving van jeugdleden en het bijhouden van wachtlijsten;
• het actueel houden van de informatie op de website voor zover het de 

jeugdafdeling betreft;
• het bijhouden en in de praktijk brengen van het seizoensdraaiboek;
• het organisatorisch ondersteunen van het hoofd jeugdopleiding;
• het vertegenwoordigen van de vrijwilligersorganisatie in de Jeugdcommissie.



Welke afspraken horen hierbij?

• Rolvastheid is de norm: duidelijk onderscheid tussen…
• voetbalinhoudelijk (= technische staf), 
• organisatorisch (= verenigingsmanager Peter, algemeen coördinatoren en 

vrijwilligersorganisatie) 
• bestuurlijk en beleidsmatig (= jeugdcommissie, hoofdbestuur)

• Samenwerking is de norm: 
• wij zijn 1 club, we houden elkaar in de wedstrijd

• We communiceren goed:
• met elkaar, niet over elkaar
• naar onze leden!



Onze clubopgave: de kunst van het combineren

Onze clubopgave: de kunst van het combineren
• Jongens en meiden
• Selectie en niet-selectie
• Prestatie en plezier
• Alle kleuren van de regenboog (diversiteit)
• Jong en oud

Hierin onderscheiden we ons van veel andere amateurclubs in de regio!



Doelstellingen 
jeugd: 

algemeen (1)

• We hechten belang aan de ontwikkeling van 
onze jeugd. We bouwen onze voetbaljaargangen 
van onderen op.

• Selectieteams worden op het vereiste niveau 
samengesteld. Eigen jeugdleden krijgen daarbij 
voorrang, mits zij het vereiste niveau hebben. 
Doelstelling: ongeveer ⅔ van de selectieteams 
komt uit de eigen jeugdopleiding (N.B.: dit 
seizoen niet in alle gevallen haalbaar gebleken). 

• Het is mogelijk om via sc Buitenveldert door te 
stromen richting een BVO. Daar zijn we trots op. 

• Nieuwe jeugdleden worden alleen tot 
selectieteams toegelaten als zij een aanwijsbare 
versterking vormen, passend bij de behoefte en 
de ambitie van de club.



Doelstellingen 
jeugd: algemeen 

(2)

• Nieuwe aanmeldingen worden centraal geregeld 
via de technische staf (HJO of TJC) en de 
algemeen coördinator.

• We nemen het niet-selectie voetbal serieus. 
Kwaliteit in de breedte versterkt ook de 
prestatiedoelstellingen.

• Ieder lid moet zich op elk niveau met plezier en 
zelfvertrouwen kunnen ontwikkelen, ondersteund 
door een innovatieve opleidingsvisie en goede 
trainers. 

• Iedere jeugdspeler heeft recht op voldoende 
speelminuten om plezier en zelfvertrouwen aan 
het voetbal te ontlenen en zich te kunnen 
ontwikkelen. 



Visie op mannen- en jongensvoetbal

• Met de mannenselectie willen we terug naar de 2de klasse, zoveel 
mogelijk met aanvoer vanuit de eigen jeugd.
• We willen dat onze jeugdafdeling bekend blijft staan als een van de beste 

amateurjeugdopleidingen in de Amsterdamse regio, samen met clubs als 
AFC en Zeeburgia.
• Algemeen: het huidige hoge niveau voor selectieteams ten minste 

vasthouden, meedoen om kampioenschappen!
• Overige teams: uitdagen op het niveau dat bij het team past, waarbij 

aansluiting wordt nagestreefd tussen selectieteams en niet-selectieteams.



Visie op vrouwen- en meidenvoetbal (1)

• onze reputatie in het vrouwen- en meidenvoetbal hoog houden en het huidige 

niveau versterken. In het vrouwen- en meidenvoetbal is SC Buitenveldert een club 

met een regionale en landelijke uitstraling. In het amateurvoetbal dulden we geen 

andere amateurclub boven ons.

• weg omhoog met de vrouwenselectie inslaan. De ambitie is om uiteindelijk terug te 

keren in de Topklasse. Ook met Vrouwen 2 willen we hogerop (naar hoofdklasse). 

• deze ambitie waar mogelijk realiseren door eigen jeugd op te leiden voor de 

vrouwenselectie. Talenten uit de jeugd die qua talent en weerstand boven andere 

meiden in hun leeftijdscategorie uitsteken en eraan toe zijn, krijgen de mogelijkheid 

aan te sluiten bij of deel uit te maken van de vrouwen 2 of — in het geval van 

uitzonderlijke talenten — vrouwen 1. 



Visie op vrouwen- en meidenvoetbal (2)

• We laten onze jeugdselectieteams in het meidenvoetbal op het hoogste 
amateurniveau spelen. Niet-selectieteams dagen we uit op het niveau dat bij ieder 
team afzonderlijk past, waarbij aansluiting wordt nagestreefd bij het niveau 
waarop de selectieteams uitkomen.

• In de onderbouw wordt het gemengd voetbal volledig ingevoerd. 
• SC Buitenveldert biedt talentvolle meiden de mogelijkheid op een hoger niveau 

tussen de jongens te spelen (maatwerk). 



Visie op trainers

• Goede, toegewijde trainers zijn ons belangrijkste kapitaal.
• Behalve een plek voor ervaren trainers is SC Buitenveldert bij uitstek een club 

waar jonge en talentvolle trainers zich moeten kunnen ontwikkelen. 
• Jonge trainers uit de bovenbouw en andere aspirant-trainers bieden we een 

stimulerende leeromgeving, gezamenlijke bijeenkomsten en een interne 
opleiding aan.
• De technische staf is verantwoordelijk voor de voetbalinhoudelijke

ondersteuning van alle trainers.
• Uiterlijk in mei zijn alle selectieteams voorzien van een trainer ter 

voorbereiding op het nieuwe seizoen.



SC Buitenveldert: 
een betrokken club voor iedereen met 
een voetbalhart


